
  

 
中堅職員は、職場において上司と後輩のパイプ役となり、チームワークの中核となります。  こ

の研修では、組織の一員としての立場や役割を認識し、次代を担うグループリーダーとしての心

がまえと基礎的なコミュニケーションスキルの修得を目的とします。また、各機関との相互理解の

場の機会といたします。 

 
 
 

 

◎対  象：川崎市内の社会福祉施設及び団体職員 

（経験年数５年以上相当の職員） 

 

  ◎定  員：２５名（先着順） 

 

  ◎日  時：平成２１年７月９日（木）・１６日（木） 全２日間 

９時３０分～１７時（受付開始：９時～） 
 

   

◎会  場：川崎市総合福祉センター（エポックなかはら）６階 研修室 

        ＪＲ南武線 武蔵中原駅より徒歩１分（駅より連絡通路あり） 
   

   

◎主な内容：コミュニケーショントレーニング・説明トレーニング・説得トレーニング・

聞き方のスキル など             

※グループディスカッション中心となります 

 

◎講  師：話し方教育センター 

 

◎受講料：１名 １，０００円  

※研修当日受付にてお支払いただきます。 

経験年数に達してなくても、

すでにグループリーダーと

して活躍されている方は、参

加可能です！！ 

 

◎申込方法：電話にて受付（先着順） 
受付の後、所定の申込み用紙に必要事項をご記入の上、ＦＡＸか郵送にてご

返送ください(後日、受講票の送付をいたします) 

   

  ◎申込期間：平成２１年６月１７日（水）～   

※受付時間：平日９時～１７時 

 



◎申込及び問合わせ： 

社会福祉法人川崎市社会福祉協議会  川崎市福祉人材バンク 

〒211-0053  

川崎市中原区上小田中６－２２－５ 川崎市総合福祉センター５階 

     ＴＥＬ）７３９－８７２６  ＦＡＸ）７３９－８７４０   

 

 

＜会場案内図＞ 

  

 

●ＪＲ南武線 武蔵中原駅より徒歩１分（駅より連絡通路あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主催 社会福祉法人川崎市社会福祉協議会 川崎市福祉人材バンク 


